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BEIBLATT
Erlauterung der MaBnahme-Kategorien — Stand 2022

Bitte beachten Sie: Die ,Angebotslibersicht Integration und Migration*® stellt eine Arbeitshilfe dar, die bei der Suche nach
bestimmten Angebotsarten oder —Tragern im Integrations- und Migrationsbereich unterstitzen soll. Sie erhebt keinen An-
spruch auf Vollstandigkeit. Die Aktualitat der Informationen bezieht sich auf den jeweiligen Erhebungszeitraum.

MO01 Auslanderbehorde / Aufnahmebehorde / Ein-
gliederungsbehorde

Die Auslanderbehorden, die Untere Aufnahmebehorde
fur Gefllichtete sowie die Untere Eingliederungsbehdrde
fir Spataussiedler/-innen im Landkreis und in den Ge-
meinden.

MO02 Integrations- und Fliichtlingsbeauftragte

Zentrale Ansprechstelle fiir den Integrationsbereich auf
Kreis- oder Gemeindeebene. Die Beauftragten fordern
die regionale Integrationsarbeit, betreiben gezielte Netz-
werkarbeit und blindeln Informationen tiber den Integra-
tionsbereich in ihrem jeweiligen Zustandigkeitsbereich.

MO03 Angebote fiir Ehrenamt und Biirgerschaftliches
Engagement / Ehrenamtsbeauftragte

Fachliche Hilfsangebote, die die Beratung, Schulung,
Qualifizierung, Férderung oder Stérkung ehrenamtlich
tatiger Personen im Integrationsbereich zum Ziel haben
(z.B. Multiplikatorenschulungen, thematische Work-
shops, usw.). Ebenso Beauftragte, die ehrenamtlich Ta-
tige beraten oder Ehrenamtsarbeit koordinieren.

MO04 Arbeitsmarktintegration und Berufliche Einglie-
derung / Berufsbegleitende MaRnahmen / Kompe-
tenzermittlung

Fachliche Manahmen, die die Vermittlung oder (Re-)
Integration in Arbeitsverhaltnisse oder -MalRnahmen
zum Ziel haben sowie begleitende MalRnahmen, die
diese unterstlitzen (z.B. berufsbegleitendes Coaching,
usw.). Ebenso MalRnahmen und Testverfahren, die der
Ermittlung beruflicher Kompetenzen dienen (z.B. MySki-
lls, usw.).

MO05 Ausbildungs- und Qualifizierungsangebote /
Ausbildungsbegleitende MaRnahmen

Landkreis
Freudenstadt

und dem

Fachliche Mafinahmen, die schulische oder berufliche
Abschliisse sowie berufliche Qualifizierungen, Anpas-
sungsqualifizierungen oder Weiterbildungen zum Ziel
haben. Ebenso Malinahmen zur Vermittlung in Ausbil-
dung sowie begleitende Malinahmen, die beim Einstieg
in diese unterstitzen (z.B. abH, abH-i, usw.).

MO06 Berufsvorbereitende MafRnahmen / VABO und
VKL

Fachliche Malknahmen, die berufliche Orientierung ge-
ben und auf den Erwerbseinstieg vorbereiten (z.B. be-
rufsvorbereitendes Coaching, BvB & BvB-Reha, PerjuF,
USW.).

MO7 Praktika / Fachpraktika

Kurz- und Langzeitpraktika, sowohl als Bestandteil fach-
licher als auch freiwilliger MaRnahmen. Ebenso Ange-
bote zur Hospitation.

M08 Integrations- und Orientierungskurse / Berufs-
sprachkurse

Integrations- und Orientierungskurse sowie die speziel-
len berufshezogenen Sprachkurse des Bundes.

M09 Sprachkurse / Sprachforderungen / Dolmet-
schen

Alle Formen fachlicher und ehrenamtlicher Sprachférde-
rung sowie die Sprachkurse begleitende Malinahmen
(z.B. Einzelfallbegleitung wahrend des Kurses, Kinder-
betreuung, usw.). Hierzu gehdren auch Angebote zur
Grundbildung und des Kommunikationstrainings sowie
Dienstleistungen im Bereich Ubersetzen und Dolmet-
schen. Ausgenommen sind Integrations- und Berufs-
sprachkurse.

M10 Einbiirgerung
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Einbirgerungstest sowie fachliche und ehrenamtliche
begleitende Malinahmen, die auf diesen vorbereiten.

M11 Professionelle Beratung

Fachliche Beratungsangebote (z.B. Weiterbildungsbera-
tung, Schwangerschaftsberatung, Schuldnerberatung,
Lebensberatung, Préventionsberatung, Elternberatung,
usw.). Ausgenommen sind Migrations- und Riickkehrbe-
ratungen sowie Beratungsangebote fiir Unternehmen.

M12 Jugendmigrationsdienst (JMD) / Migrationsbe-
ratung fiir Erwachsene (MBE)

Beratungsangebote des Bundes, die speziell auf die Be-
ratungsbediirfnisse von Personen mit Migrationshinter-
grund ausgerichtet sind. Der JMD richtet sich an Perso-
nen unter 27 Jahren, der MBE an Personen Uber 27
Jahre.

M13 Professionelle Begleitung und Betreuung / Hil-
fen

MafRnahmen der fachlichen Begleitung oder Betreuung
von Einzelpersonen oder bestimmten Personengruppen
sowie fachliche (und ehrenamtliche) Hilfen fir Menschen
in speziellen Lebenslagen (z.B. therapeutische Ange-
bote, Familienhilfen, Eltern-Kind-Kuren, Hilfen zur Erzie-
hung, Praventions- und Rehabilitationsprogramme, Ein-
gliederungshilfen, Inklusionsangebote, Tagesstrukturan-
gebote, usw.). Ausgenommen sind Beratungen.

M14 Freizeit- und Aktivierungsangebote / Lebenshil-
fen

Fachliche und ehrenamtliche Freizeitangebote (z.B.
Spielenachmittage, thematische Cafés, Ferienpro-
gramme, usw.) sowie fachliche Angebote zur Aktivie-
rung, Starkung und Férderung bestimmter Zielgruppen
(z.B. Soziale Kompetenztrainings fir Jugendliche, Em-
powerment-Projekte flir Frauen, Angebote informeller
Bildung, usw.). Ebenso ehrenamtliche und stark nied-
rigschwellige Angebote, die Menschen mit Flucht- oder
Migrationshintergrund bei Alltagsproblemen oder im tag-
lichen Lebensvollzug unterstiitzen (bspw. Hausaufga-
benhilfen, Hilfe bei Behdrden- und Arztgéngen, Hilfe
beim Ausfiillen von Antrégen, usw.). Ausgenommen sind
ehrenamtliche Sprachkurse.

M15 Kleiderkammern und Second Hand Kaufhauser

Landkreis
Freudenstadt

und dem

Anlaufstellen fiir Kleiderbedarfsborsen, Tafelladen und
Second Hand Shops zum Erwerb von Kleidungs-, Mé-
bel- oder Hausratsspenden.

M16 Fahrtrainings, Fahrerlaubnis und Mobilitat

Fachliche sowie ehrenamtliche MaRnahmen und Ein-
richtungen rund um das Thema Mobilitat. Hierzu geho-
ren Fahrtrainings, Verkehrsschulungen sowie MafRnah-
men, die die Erlangung bestimmter Fahrerlaubnisse zum
Ziel haben (z.B. Fahrradwerkstatten, KombinationsmaR-
nahmen aus Sprachkurs und Fahrschule zur Erlangung
von Fahrerlaubnissen, usw.).

M17 Riickkehr / Riickkehrberatung

Ruckehrberatungen sowie fachliche und ehrenamtliche
Malnahmen, die die Vorbereitung und Durchfiihrung der
Ruckkehr unterstiitzen oder begleiten.

M18 Qualifizierungs- und Beratungsangebote fiir
Hauptamt sowie Unternehmen

Fachliche Angebote zur Qualifizierung und Sensibilisie-
rung von hauptamtlichen Mitarbeiter/-innen des Integra-
tions- und Migrationsbereichs. Ebenso Angebote zur Be-
ratung von Firmen und Unternehmen sowie zur Schu-
lung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in integrati-
ons- und migrationsrelevanten Fragestellungen, bspw.
zu den Themen Asyl, Interkulturelle Kompetenz oder In-
terkulturelle Offnung.
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